
4
Vertragsangebot / Auswahl

3
Einladung zum Vorstellungsgespräch

2
Sichtung Ihrer Unterlagen durch den Bereich Personal 

und den jeweiligen Fachbereich

1
Ihre Bewerbung

BEWERBUNGSPROZESS: 
EXEMPLARISCHES BEISPIEL  
„SACHBEARBEITER/-IN KUNDENCENTER“


